
 

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS  

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 02/2024, de 09 de maio de 2024  

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGO DA CARREIRA DE 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS – UEMG  

 

RETIFICAÇÃO Nº 01 DO EDITAL 02/2024, DE 05 DE JUNHO DE 2024 
 

A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, COMUNICA a seguinte retificação 
no Edital Nº 02/2024: 

 

1. O nome da área do Código 2 e a Formação Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida do Código 

2, constantes no Anexo I do Edital, passam a vigorar com a seguinte redação:  

DOUTOR - NÍVEL VI - REGIME DE 40 HORAS 

Código Área 
Total de 

vagas 
Vagas para pessoas com 

deficiência 
Formação Acadêmica e Habilitação Mínima 

Exigida 

2 
Auditoria e 

Perícia 
1 0 

Graduação em Ciências Contábeis. Doutorado 
em Ciências Contábeis ou Controladoria e 

Contabilidade. 

  

2. A Formação Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida do Código 7, constante no Anexo I do Edital, 

passa a vigorar com a seguinte redação:  

MESTRE - NÍVEL IV - REGIME DE 40 HORAS 

Código Área 
Total de 

vagas 
Vagas para pessoas 

com deficiência 
Formação Acadêmica e 

Habilitação Mínima Exigida 

7 Contabilidade Geral 1 0 
Graduação em Ciências Contábeis. 
Mestrado em Ciências Contábeis 
ou Controladoria e Contabilidade. 

 3. O nome da área do Código 8 e a Formação Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida do Código 8, 

constantes no Anexo I do Edital, passam a vigorar com a seguinte redação:  

MESTRE - NÍVEL IV - REGIME DE 40 HORAS 

Código Área 
Total de 

vagas 
Vagas para pessoas 

com deficiência 
Formação Acadêmica e 

Habilitação Mínima Exigida 

8 
Contabilidade Tributária e 

Pública 
1 0 

Graduação em Ciências Contábeis. 
Mestrado em Ciências Contábeis 
ou Controladoria e Contabilidade. 

  



4. O nome da área do Código 2 constante no Anexo II do Edital, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

  

Código Área Pontos de prova 

2 Auditoria e Perícia 

1. Processo de Planejamento e controle empresarial 

2. Administração por centro de responsabilidade 

3. Execução dos trabalhos de auditoria 

4. Planejamento de auditoria de demonstrações financeira 

5. Perícias judiciais e extrajudiciais 

6. Laudos de Avaliação 

7. Funções do auditor e condições para o exercício 

8. Controles internos 

9. Perícia contábil: conceito, tipos, finalidades e área de execução 

10. Auditoria externa: formas de auditoria, procedimentos preparatórios 

  

  

5. O ponto número 3 do Código 7 do Anexo II do Edital passa a vigorar com a seguinte redação: 

  

Código Área Pontos de prova 

7 Contabilidade Geral 
3. Características qualitativas de informações financeiras úteis, segundo CPC 00 e 
suas alterações 

  

6. O nome da área do Código 8 constante no Anexo II do Edital, passa a vigorar com a seguinte redação: 

  

Código Área Pontos de prova 

8 Contabilidade Tributária e Pública 

1. Demonstrações contábeis no setor público 

2. Avaliação e mensuração de ativos e passivos em entidades 
do setor público 

3. Planejamento Tributário e sua importância para a empresa 

4. Simples Nacional 

5. Cálculo e contabilização da Substituição Tributária do ICMS 

6. CPC 07 – Subvenção e Assistência Governamentais 

7. Ajustes do Lucro Contábil para Apuração do Lucro Real 

8. Elisão, Elusão e Evasão Fiscal 

9. Plano Plurianual 

10. Lei de Diretrizes Orçamentária 

  

 



7. O Anexo III do Edital passa a vigorar com a seguinte redação:  

 

ANEXO III 

ENDEREÇO DOS LOCAIS ONDE SERÃO DISPONIBILIZADOS COMPUTADORES PARA INSCRIÇÃO  

 Município Unidade Endereço Local 

Belo Horizonte Reitoria 
Rodovia Papa João Paulo II, nº 4.143 - 1º 

andar - Bairro Serra Verde - BH - MG - 
Edifício Minas 

Superintendência de 
Recursos Humanos 

Abaeté Unidade Abaeté 
Rua João Gonçalves, 197 – Bairro 

Amazonas – Abaeté/MG 
Secretaria da Unidade 

  

  

Belo Horizonte, 05 de junho de 2024. 

 

 

 

 

LAVÍNIA ROSA RODRIGUES 

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais 

 

 

 

 

 

 


