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Edital UAB/UEMG n° 012/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR FORMADOR - CURSO ADMINISTRACAO PUBLICA EAD-
FACULDADE DE POLITICAS PUBLICAS TANCREDO NEVES -
FAPP/CBH/UEMG

A coordenacgéo da Universidade Aberta do Brasil, da Universidade do Estado de Minas
Gerais (UAB/UEMG) no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria/UEMG n°. 007, de
31 de janeiro de 2018, observadas as normas estabelecidas: - na Resolugdo CD/FNDE n°.
26, de 5 de junho de 2009, que estabelece orientacOes e diretrizes para a concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa aos participantes dos cursos e programas de formacao
superior no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), alterada pela
Resolucdo CD/FNDE n°. 8, de 30 de abril de 2010; - na Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro
de 2006, alterada pela Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007, bem como nas legisla¢Ges
de concessdo e pagamento de bolsas: Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016,
Portaria CAPES n° 15, de 23 janeiro de 2017, Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de
2019, quer regulamenta o artigo 7 da Portaria CAPES 183/2016 e, no Oficio Circular
187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, de 22 de novembro de 2016, faz saber aos
interessados que estdo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado para a
selecdo de Professor Formador para atuacdo no Curso de Graduagdo em Administracéo
Plblica, ofertado pela Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves -
FaPP/CBH/UEMG, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade.

1-DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo de PROFESSOR FORMADOR visa o preenchimento de
vagas, e a formacdo de Cadastro de Reserva, para o Curso de Graduacdo em
Administracdo Publica, a partir do 2° semestre de 2019, conforme QUADRO 1 deste
Edital.
1.1 O Projeto Pedagdgico do Curso pode ser consultado no site www.uemg.br.
1.2 O horério de atuacao sera definido pela Coordenacdo UAB juntamente com a
Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Administracdo Publica, ofertado
pela Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves - FaPP/CBH/UEMG
para o qual estdo sendo ofertadas as vagas, de acordo com a necessidade do
programa, 0 que pode ocorrer em atividades desenvolvidas aos finais de
semana, conforme necessidades da UEMG.

2 - DAS VAGAS
2.1 Serdo destinadas 10 (dez) vagas para Professor Formador.

2.2 Os demais classificados compordo um Cadastro de Reserva.
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QUADRO I
VAGAS DISCIPLINAS CH | PERIODO FORMAGCAO BASICA N° DE
REQUERIDA VAGAS
Teoria da Administracdo | | 60 1° Graduagdo na area das Ciéncias | 1+CR
_ __ _ Sociais Aplicadas acrescida de
Teoria da Administracéo | 60 2° . .
" Pés-Graduacgdo Stricto Sensu em
Administracdo e areas afins e
Organizacao, Processos e | 60 4° experiéncia minima 01 (um) ano
Tomada de Decisao de magistério no  Ensino
1 Gestdo de Operacio e | 60 5° Superior.
Logistica |
Gestdo de Operagdo e | 60 6°
Logistica Il
Administracdo estratégica | 60 4°
Elaboracdo e gestdo de | 60 6°
projetos
2 Metodologia de Estudo e | 60 1° Graduacdo na area das Ciéncias | 1+CR
de Pesquisa Sociais e Humanas acrescida de
Seminario Integrador 30 10 Pds-Graduagéo Stricto Sensu em
Educacdo e experiéncia minima
Seminario Tematico | 30 2° 01 (um) ano de magistério no
Seminario Tematico Il 30 3° Ensino Superior.
Seminario Temaético IlI 30 4°
Seminario Tematico LEF | 30 5° a0 8°
1, 1, 1l
Elaboracdo de TCC 30 9°
3 Direito  legislativo e | 30 6° Graduagdo em Direito e Pos- | 1+CR
tributario Graduacdo Stricto Sensu na area
Instituicao de  direito | 60 3 de Ciéncias Sociais Aplicadas ou
publico e privado
Ciéncias Humanas e experiéncia
Direito empresarial 30 50
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Auditoria e Controladoria | 60 7° minima 01 (um) ano de
magistério no Ensino Superior.
Direito administrativo 60 40
Licitacdo, contratos e | 60 9o
convénios
Relagdes internacionais 60 8°
Introdugdo a economia 60 1° Graduacdo em Economia ou | 1+CR
Administracdo ou Administracdo
. Publica ou Ciéncias Contébeis
Macroeconomia 60 2° _
ou areas afins e Pds-Graduacéao
Stricto Sensu na area de das
Ciéncias Sociais Aplicadas e
Economia Brasileira 60 3° A
experiéncia minima 01 (um) ano
de magistério no Ensino
Superior.
Orcamento Publico 60 40
Teoria das  Finangas | 60 4°
Publicas
Contabilidade geral 60 2° Graduacéo em Ciéncias | 1+CR
— —— abei Admini a
Contabilidade Pablica 60 3° Contabeis ou Administragio ou
Administracdo Puablica ou areas
afins e POs-Graduagdo Stricto
Sensu na érea de das Ciéncias
Sociais e experiéncia minima 01
ISeIrImrlaltrlo Tematico LEF | 30 5%4a8° (um) ano de magistério no
Y Ensino Superior.
Elaboracdo de TCC 30 9°
Matematica Basica - | 60 1° Graduacdo em Matematica ou | 1+CR
Nivelamento Estatistica e Pds-Graduagdo na
— Stricto Sensu area de Matematica
Matematica para | 60 2°

Administradores

ou Estatistica ou &reas afins e
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Estatistica Aplicada a | 60 4° experiéncia minima 01 (um) ano

Administragao de magistério no Ensino
Superior.

Matematica Financeira e | 60 5°

Anélise de Investimento

Psicologia Organizacional | 60 1° Graduacdo na éarea de Ciéncias | 1+CR
Sociais Aplicadas ou Ciéncias

Filosofia e Elica &0 I Humanas acrescida de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu em

Sociologia Organizacional | 60 3° Administracdo ou Administracao
Publica ou Ciéncias Sociais ou

Gestdo de Pessoas no | 60 5o Psicologia ou é&reas afins e

Setor Publico experiéncia minima 01 (um) ano
de magistério no Ensino

Seminario Tematico LEF | 30 5°a8° Superior.

I, 1, I

Negociacdo e Arbitragem | 60 7°

Elaboracdo de TCC 30 9°

Ciéncia Politica 60 2° Graduagdo em Administracdo | 1+CR
Publica ou Ciéncias Sociais ou

Teorias da Administracdo | 60 3° Ciéncia Politica ou Sociologia ou

Publica Servigo Social acrescida de Pos-

Planejamento e| 60 5° Graduagdo Stricto Sensu na area

Programacéo na A

Administracio Pdblica de Ciéncias Humanas ou de
Ciéncias Sociais Aplicadas e

Politicas piblica s T 60 g° experiéncia minima 01 (um) ano

Sociedade de magistério no Ensino

Empreendedorismo 60 8° Superior.

Governamental

SIC para o Setor Publico 60 4° Graduagdo na area das Ciéncias | 1+CR
Sociais Aplicadas acrescida de

Tecnologia e Inovacéo 60 7° Pds-Graduacdo Stricto Sensu na
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Gestdo de Redes de | 60 7° area de Ciéncias Sociais
Cgoperagao na  Esfera Aplicadas e experiéncia minima
Publica
01 (um) ano de magistério no
_ Ensino Superior.
Informaética para | 60 OP

Administracéo

10 Lingua Portuguesa 60 OoP Graduagdo em Letras acrescida | 1+CR
de Pés-Graduagdo Stricto Sensu

Redacio 60 OP na area de Letras e areas afins,
minima 01 (um) ano de
magistério no Ensino Superior.

3 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do § 1° do Art. 12 da Constituigdo Federal.

3.2 Em caso de candidato estrangeiro, este devera ter visto de permanéncia em
territorio nacional, que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil.

3.3 Cumprir as determinacdes deste Edital e (ou) de outros dispositivos legais a
este vinculados.

3.4 Possuir a formacéo basica requerida conforme descrita no QUADRO 1.

3.5 Né&o estar impedido de receber bolsa no momento da assinatura do Termo de
Compromisso do Bolsista.

3.6 Possuir disponibilidade para reunides com a coordenagdo do curso e
participar das atividades presenciais, previstas no cronograma do curso, a
serem realizadas, inclusive aos finais de semana.

3.7 Ter, no ato da inscricdo, vinculo como professor em uma das Unidades da
UEMG localizadas em Belo Horizonte e sua Regido Metropolitana.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo no processo seletivo implicara a aceitacdo tacita das normas
estabelecidas neste Edital e suas Retificacbes, que por ventura forem
publicados durante a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado, e obriga
todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e
condicdes estabelecidas, conforme o cronograma do processo seletivo,
constante no ANEXO 1.

4.2 O edital estara disponivel na pagina da UEMG www.uemgq.br

4.3 Os procedimentos para inscricdo obedecerdo as seguintes regras:
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4.3.1 Para a realizacdo da inscricdo o candidato devera preencher o
formulario disponivel no Anexo Il deste Edital, anexar a
documentacdo exigida e encaminhar em arquivo unico (PDF) para o
e-mail admead.fapp@uemg.br, indicando no campo assunto o texto
“Inscricdo Edital UAB/UEMG n° 012/2019”;

4.3.2 O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscricao neste
Processo Seletivo. Se o candidato enviar mais de um e-mail de
inscricdo para o processo seletivo, sera considerado, para fins de
avaliacdo, o ultimo e-mail encaminhado;

4.3.3 As inscricGes deverdo ser realizadas no periodo de 12/07/2019 a
27/07/2019;

4.3.4 O candidato s6 tera a sua inscricdo homologada se preencher
corretamente o formulério e enviar, dentro do prazo de inscricéo,
todos os documentos obrigatdrios descritos nos QUADROS | e I
deste Edital;

Quadro Il - Documentos obrigatdrios para a inscri¢ao

a) copia do documento de identidade com foto;

b) copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c¢) Copia do Curriculo no modelo da plataforma lattes

d) copia do diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior correspondente a
formacédo basica requerida;

e) comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico
ou superior ou de atuagao nas fungdes de Tutor e/ou Professor na EaD

f) documentos comprobatdrios para a prova de titulos, considerando o ANEXO IlI
(barema de avaliacao).

4.3.5 Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de
inscricdo: Carteira de ldentidade expedida pelas Secretarias de
Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares,
Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da
assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de
Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97;

4.3.6 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo estar
visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e
acompanhados da respectiva traducéo oficial;

4.3.7 Para comprovacdo da experiéncia minima de 1 (um) ano no
magistério no Ensino superior, somente sera aceito a Carteira de
Trabalho ou Declaragdo da Instituicho de Ensino constando
explicitamente o exercicio na fungdo de Professor/Professora,
disciplina ministrada e carga horaria.
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5. DA SELECAO

5.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Banca Examinadora designada
pela Direcdo da Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves - FaPP/CBH
da Universidade do Estado de Minas Gerais.

5.2 O processo seletivo ocorrera por meio de anélise do Curriculo Lattes segundo
pontuacdo discriminada no ANEXO Il (barema) deste Edital.

5.3 Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-d0 0s documentos
enviados por e-mail, no ato da inscricdo, que comprovem 0S Ccritérios
especificados no ANEXO Il deste Edital.

5.4 O processo seletivo sera feito em duas etapas:

54.1 A Primeira Etapa consiste na “checagem da documentacdo
enviada” e sera de carater eliminatorio. Sera considerado eliminado do
processo seletivo o candidato que apresentar a documentacdo obrigatéria
incompleta;

5.4.2 A Segunda Etapa consiste na “analise do Curriculo Lattes” e sera
de caréter classificatério, de acordo com as pontuac@es descritas ANEXO
I11 deste Edital;

5.4.3 A pontuacdo méaxima da analise curricular sera de 100 (cem)
pontos, sendo os candidatos classificados em ordem decrescente conforme
a pontuacéo obtida.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados e demais informacdes sobre o presente processo seletivo seréo
divulgados no site da Universidade do Estado de Minas Gerais, www.uemgq.br,
conforme cronograma constate no ANEXO I.

7. DOS RECURSOS

7.10 candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo nos dias
estabelecidos no Cronograma (ANEXO 1), exclusivamente via e-mail, para o
endereco admead.fapp@uemg.br, conforme modelo de recurso constante no
ANEXO 1V a este Edital, indicando no campo assunto o texto “Recurso ao
Resultado Preliminar do Edital UAB/UEMG n° 012/2019”.

7.2 Os recursos sem a devida fundamentacdo ndo serdo analisados.

7.3 Néo seréa aceita documentacédo adicional para fundamentacéo do recurso.
7.4 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso, ou recursos
fora do prazo estabelecido neste edital.

7.5 Ao candidato prejudicado pelo recurso impetrado por outro candidato, sera
garantido igual prazo para apresentacao de contrarrazoes.

8. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO

8.1 A classificacdo do Processo Seletivo obedecerd a ordem decrescente do
somatorio de pontos obtidos.
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8.2 Em caso de empate serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte
ordem:
- Maior tempo de atuacdo como docente na Educagéo Superior;
- Maior titulacdo apresentada pelo candidato;
- Maior idade, conforme artigo 27, pardgrafo Unico da Lei n
10.741/03.
8.3 A convocacdo e a contratacdo dos candidatos aprovados e classificados
obedecerdo a necessidade do processo de ensino e aprendizagem dentro do
prazo de validade do processo seletivo, observados o interesse e a
conveniéncia da Coordenacdo UAB/UEMG e do Curso de Graduagcdo em
Administracdo Publica, ofertado pela Faculdade de Politicas Puablicas
Tancredo Neves - FaPP/CBH/UEMG bem como da disponibilidade
orcamentaria e financeira do Programa Universidade Aberta do Brasil, junto
a CAPES.

9. DAS ATRIBUICOES DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

9.1 O candidato selecionado devera apresentar: capacidade de redigir, capacidade
de sintese, capacidade no uso de tecnologias midiaticas; habilidades pessoais
como criatividade, pontualidade, lideranga, comprometimento e capacidade
de trabalhar em equipe.

9.2 O professor formador tem como funcao:

a) Elaborar o plano de curso da disciplina prevendo a elaboracgéo de
recursos e 0 uso de midias da EAD (ambiente virtual, materiais
didaticos, videos, simulagdes, etc) e estratégias didaticas aplicadas
a EAD;

b) Desenvolver, organizar e selecionar os materiais didaticos do
Curso;

c) Elaborar atividades e/ou avaliagdes regulares, de recuperagéo e de
regimes especiais (se for o caso) com as respectivas matrizes de
correcdo a serem disponibilizadas aos tutores;

d) Orientar os tutores quanto a correcao de atividades e provas e/ou
realizé-las quando se tratar de questdes muito especificas;

e) Organizar, com a ajuda dos Designers Instrucionais as disciplinas
do curso no AVA;

f) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas
pela UEMG;

g) Participar de atividades presenciais do Curso que serdo realizadas
aos finais de semana;

h) Acompanhar, junto aos tutores, no AVA, o desenvolvimento da/as
disciplinas sob sua responsabilidade no curso;

i) Responsabilizar-se pelo lancamento, no sistema académico da
UEMG, das notas dos alunos nas disciplinas e ou turmas sob sua
responsabilidade;

J) Participar das reunides mensais com a coordenagao do curso e/ou
tutores;
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k) Disponibilizar-se pelo menos por um turno semanal para estar na
Unidade Académica;

I) Responder as questdes de duvidas dos tutores e alunos em um
prazo maximo de 48 horas, em dias Uteis;

m) Acessar periodicamente o AVA.

9.3  Para cumprir as funcGes previstas para Professor Formador é necessario
ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de atividades semanais distribuidas em
atividades no AVA, participagdo em reunides na Unidade ofertante do curso e nos
encontros presenciais.

9.4 O desempenho das atividades presenciais podera ocorrer em qualquer dia
da semana (inclusive aos sabados), obedecendo as necessidades do curso e
interesse da administracdo em calendario pré-estabelecido.

9.5 O deslocamento até o polo de apoio presencial ou Unidade nas atividades
previstas para a realizacdo in loco acontecerdo as expensas do candidato
selecionado e convocado a vaga.

10. DA REMUNERACAO

10.1 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela
transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta
bancéria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela
Capes.

10.2 N&o serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes:
conta corrente que possua limite diario para depo6sitos ou transferéncias; conta
corrente exclusiva para recebimento de salério.

10.3 Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
10.4 N3o é permitido o uso de conta de poupanca ou E vedado o uso de conta de
poupanga.
10.5 O PROFESSOR FORMADOR somente fara jus ao recebimento de 01 (uma)
bolsa mensal, mesmo que venha a exercer a docéncia em mais de uma turma.

10.6 A duracdo do vinculo em cada semestre letivo serd conforme a demanda do
curso e parametros de fomento docente estabelecidos pela CAPES.

10.7 O bolsista selecionado recebera bolsa mensal no valor de R$ 1.300,00, caso
se enquadre como Professor Formador I, ou de R$ 1.100,00, caso se enquadre
como Professor Formador 11, conforme formacdo e experiéncia previstos nas
Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23
janeiro de 2017 e Instrucdo Normativa n® 02/2017.

11. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

11.1 Os candidatos aprovados serdo convocados conforme oferta das
disciplinas, considerando o Calendario Académico da Faculdade de Politicas
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PUblicas Tancredo Neves - FaPP/CBH/UEMG e de acordo com as
necessidades do curso.

11.2 O candidato ao ser contratado ndao pode ser recebedor de qualquer bolsa
custeada pelos recursos CAPES/FNDE.

11.3 A atuacdo do bolsista sera avaliada semestralmente, podendo ser
prorrogado o recebimento de bolsas pelo periodo maximo de 48 meses, a
contar da homologacdo do resultado do processo seletivo de acordo com
Portaria Capes n° 102, de 10 de maio de 2019.

11.4 O Professor Formador poderé ser desligado deste programa, a qualquer
tempo, por solicitacdo ou por descumprimento das atribuicbes ou por
restricbes orcamentarias e financeiras do 6rgdo de fomento.

115 O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, serd excluido do Processo
Seletivo, e, caso tenha sido contratado, tera seu contrato rescindido e sera
gerada GRU para devolucéo das bolsas recebidas indevidamente.

12. DO INICIO DAS ATIVIDADES

12.1 As atividades de Professor Formador terdo inicio conforme Calendario
Académico do curso, ap06s assinatura dos termos de compromisso junto a
Coordenagédo UAB/ UEMG e de Curso.

13. DOS IMPEDIMENTOS

13.1 Sera vedado o pagamento de bolsa ao participante que possuir vinculagédo
a outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento tenha por base a Lei n°.
11.273, de 06 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n°. 11.502, de 11 de julho
de 2007.

14. DA VALIDADE

14.1 O processo seletivo simplificado tera validade de até 2 (anos), podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Coordenagdo UAB/ UEMG e da
Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Administracdo Publica, ofertado
pela Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves - FaPP/CBH/UEMG,
respeitando o limite maximo de 04 anos, previstos na Portaria CAPES N° 102,
de 10 de maio de 2019.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 A aprovacdo do candidato a Professor Formador ndo caracteriza vinculo
empregaticio com a UEMG, de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

15.2 A classificacdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a
observancia das disposic¢Oes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia
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das Coordenacbes UAB/UEMG e do Curso de Graduacdo em
Administracdo Publica, ofertado pela Faculdade de Politicas Puablicas
Tancredo Neves - FaPP/CBH/UEMG, bem como da respectiva
disponibilidade orcamentaria, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo
de validade do Processo Seletivo.

15.3 Serd eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafolégico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital,

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo; ou

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo
Seletivo.

15.4 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e sua
aceitacéo.

15.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados das etapas de avaliacdo, conforme calendario, através do site

WWW.uemg.br

15.6 O candidato aprovado que ndo comparecer as atividades presenciais ou
descumprir os prazos acordados a contar da data de contratacao, sem justificativa,
serd considerado desistente, sendo imediatamente substituido pelo proximo
candidato classificado, obedecendo a ordem de classificacéo.

15.7 O candidato aprovado podera no decorrer do curso assumir disciplinas que
ndo estdo descritas no quadro 1, mediante o critério da Coordenacdo de curso e da
Coordenacédo UAB, respeitando a formacao exigida para ministrar tais disciplinas.

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo e, se
necessario, encaminhados, & Coordenagdo UAB/ UEMG.

Belo Horizonte, 11 de julho de 2019.

Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
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ANEXO |
CRONOGRAMA
InscrigOes 12/07 a 27/07/2019
Divulgacéo da relacdo dos candidatos inscritos 30/07/2019
Divulgacéo do resultado preliminar 05/08/2019
Prazo para interposicao de Recursos 06 e 07/08/2019
Divulgacéo da Classificacdo Final 09/08/2019
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REQUERIMENTO PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR
FORMADOR (UAB/ CAPES) DA FACULDADE DE POLITICAS PUBLICAS TANCREDO
NEVES - FAPP/CBH/UEMG

ANEXO 11

Eu,

Nacionalidade CPF: Carteira de identidade
(RG) n°: , telefone:

e-mail:

em conformidade com o Edital UAB/UEMG n° 012/2019 — Selecdo de Professor Formador, venho
requerer minha inscricdo no processo seletivo para atuar como PROFESSOR FORMADOR, na
vaga de acordo com o referido Edital.

Declaro que estou de acordo com todas as disposi¢des do referido Edital (inclusive ANEXOS).

Nestes termos, peco deferimento desta inscricéo.

Belo Horizonte, de junho de 2019.

Assinatura/ CPF
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ANEXO 111

QUADRO DE PONTUACAO

BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO

0

Item

| Pontuagdo maxima

Formacéo e Titulacdo Profissional

Titulagdo Exigida

Sera considerada a Doutorado

20

maior titulacdo Mestrado

15

Especializacdo

10

Subtotal

20

Iltem

Pontuacdo méxima

Formagédo em EaD

Participacdo em cursos de curta duragéo na
modalidade EAD — extenséo,
aperfeicoamento, atualizagdo (1 ponto por curso)

5

Ensino

Atuacéo docente (professor e/ou tutor) em Curso
de Graduagdo a distancia (1 ponto por semestre)

20

Atuacdo docente (professor e/ou tutor) em cursos
de curta duracdo na EAD, p6s-graduacéo;
extensdo, aperfeicoamento, atualiza¢do (1 ponto
por curso)

12

Atuacéo docente (professor e/ou tutor) em

Graduagdo ou em POs-Graduagdo em cursos
presenciais(1 ponto por semestre)

12

Atuacdo docente na Educacéo Basica (2 pontos
por ano)

10

Orientacdo de TCC: graduagdo ou pos-graduacao
(1 ponto por TCC)

10

Producdes Académicas

Artigos completos em periddicos (2 pontos por
artigo)

Artigos completos em anais de congresso (0,5
pontos por trabalho)

Livro com tematica na area da disciplina e/ou
educacdo (1 ponto por organizacdo, 2 pontos por
autoria, edicao)

Capitulo de Livro (1 ponto por capitulo)

Producéo/gravacgdo de videoaulas, audioaulas (1
ponto por produgéo)

Gestao Académica

Direcdo de Unidade Académica; Vice Direcdo de
Unidade Académica

Coordenac&o de curso de graduacdo; Coordenagéo
de curso de pos-graduacdo; Coordenacdo de
Programas Institucionais; Chefia de
Departamento;  Coordenacdo  de  Ndcleo;
Coordenacéo de Centro (1 ponto por semestre)

Outras atuacdes

Trabalhos Técnicos / Assessoria/ Consultoria (1
ponto por trabalho)
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ANEXO IV

EDITAL UAB/UEMG n°012/2019
RECURSO AO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR FORMADOR
(UAB/ CAPES) DA FACULDADE DE POLITICAS PUBLICAS TANCREDO NEVES -

FAPP/CBH/UEMG
Eu,
Nacionalidade CPF: Carteira de
identidade (RG) n°: , telefone:
e-mail:

em conformidade com o Edital UAB/UEMG n° 012/2019 — Selecdo de Professor Formador, venho
interpor  recurso

Argumentacdo para a interposicao do recurso:

Nestes termos, peco deferimento,

Belo Horizonte, de de 2019.

Assinatura/ CPF



